
 

 

令和 8 年８月１日 

公益財団法人健康・体力づくり事業財団 

職員募集要項 

1．募集職種 

事務局職員（常勤） 

 

2．募集人数 

1 名 

 

3．採用年月日 

  令和８年 11 月 1 日（10 月中から勤務できる場合はお申し出ください。） 

 

4．勤務場所 

東京都港区東新橋２－６－１０ 大東京ビル７階 

※職員の健康維持（受動喫煙防止）のため事務所内全面禁煙 

 

5．業務内容 

• 健康運動指導士・健康運動実践指導者を養成する講習会等の企画運営 

• 資格制度、登録業務の運営 

• 広報誌（隔月刊）・ホームページ・SNS 等による情報発信 

• その他、法人・事務局運営業務 

基本的にパソコンを操作するデスクワークが中心になります。（出張あり） 

 

6．応募資格 

• 保健・フィットネス分野での勤務経験者や健康運動指導士・健康運動実践指導者資

格保持者優遇 

• 基本的な PC スキル（Word、Excel、PowerPoint、メール等）を有する方 

• 円滑なコミュニケーション能力を有する方 

 

7．雇用形態 

正職員（試用期間６か月） ※試用期間中の待遇変更なし 

 

8．勤務時間 

9:00～17:30（休憩 60 分） ※時差出勤制度あり 

 

9．休日・休暇 

• 完全週休 2 日制（土・日） 

• 国民の祝日 

• 年末年始休暇(12/29-1/3) 

• 年次有給休暇、特別有給休暇（就業規則の定めによる） 

 

 



10．給与（例示） 

月給：大学新卒者 263,280 円 

大学卒業後、実務経験５年の場合 290,400 円 

※経験・能力等を考慮し決定します。 

本給は国家公務員の給与規定（一般職の職員の給与に関する法律）に準じて 

います。月給は本給＋特別調整手当（本給の 20％）の合計額です。 

 

11．諸手当 

• 通勤手当（上限あり） 

• 時間外勤務手当（法令どおり） 

• 住居手当（支給条件あり） 

• その他法人規程による 

 

12．昇給・賞与 

• 昇給：年 1 回（勤務成績による） 

• 賞与：年 2 回（国家公務員の規定に準じて算出／令和 8 年度実績 年間 4.54 箇月） 

 

13．福利厚生 

• 各種社会保険完備 

• 健康診断 

• 退職金（制度あり。規程により算出） 

 

14．応募書類（電子ファイルでの提出も可） 

1. 履歴書（写真貼付） 

2. 職務経歴書 

3. 志望動機書（A4 用紙 1 枚程度） 

 

15．選考方法 

1. 書類選考 

2. 一次面接 

3. 最終面接（試験含む） 

4. 内定 

※面接日時は個別にご連絡いたします。面接時の交通費は自己負担になります。 

 

16．応募方法 

応募書類を電子メールまたは郵送にてお送りください。 

（書類は返却いたしません。当財団で厳重に管理の上、適切に処分します。） 

応募締切 令和８年８月 31 日（月） 

 

17．送付先・問い合わせ先 

  〒105-0021 

東京都港区東新橋２－６－１０ 大東京ビル７階 

公益財団法人健康・体力づくり事業財団 総務部 採用担当（上村、吉永） 

 TEL: 03-6430-9111   E-mail： mailbox-soumubu@health-net.or.jp 


